
4.7. Компетенция Общего собрания работников Школы, порядок его формирования, 

срок полномочий и порядок деятельности. 

Общее собрание работников Школы является коллегиальным органом управления, в 

компетенцию которого входит принятие решений по следующим вопросам: 

1) обсуждение проекта коллективного договора и принятие решения о его заключении, 

делегирование полномочий по согласованию вопросов своей компетенции 

уполномоченному представителю трудового коллектива; 

2) рассмотрение Правил внутреннего трудового распорядка Школы и иных локальных 

нормативных актов, содержащих нормы трудового права; 

3) выборы в Совет Школы и комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений своих представителей;  

4) выборы в комиссию по трудовым спорам представителей работников или 

утверждение их после делегирования представительным органом работников;  

5) рассмотрение вопросов о представлении работников к государственным и 

ведомственным наградам (поощрениям), другим видам поощрения и награждения;  

6) рассмотрение вопросов безопасности условий труда работников Школы, охраны 

жизни и здоровья обучающихся, развития материально-технической базы Школы; 

7) решение иных вопросов в соответствии с трудовым законодательством. 

4.7.1. Общее собрание работников Школы действует бессрочно и включает в свой 

состав работников Школы на дату проведения общего собрания работников Школы, 

работающих в Школе по основному месту работы. 

4.7.2. Общее собрание работников Школы проводится не реже одного раза в год. 

Решение о созыве Общего собрания работников Школы может принять директор 

Школы, Учредитель, Совет Школы или по инициативе не менее чем одной четверти от 

числа работников Школы, оформленной в письменном виде.  

4.7.3. Общее собрание работников Школы считается состоявшимся, если на нем 

присутствовало более половины работников Школы. 

4.7.4. Решения Общего собрания работников Школы принимаются простым 

большинством голосов и оформляются протоколом. В целях ведения собрания Общее 

собрание работников Школы избирает из своего состава председателя собрания и 

секретаря собрания. Председатель общего собрания работников Школы организует и 

ведет его заседание, секретарь собрания ведет протокол заседания и оформляет 

решения 

4.7.5. Общее собрание работников Школы вправе действовать от имени Школы по 

вопросам, отнесенным к его компетенции пунктом 4.7. настоящего Устава, в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 


